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Mednarodne izkusnje s projektov
iImplementacije sistemov za
upravljanje z identitetami
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4 9%

Organizacij potrebuje vec dni ali tednov za dodeljevanje potrebnih pravic
uporabniku

samo 16 9% lahko potrdi, da je dodeljevanje opravljeno v roku nekaj minut
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3%

Organizacij lahko odvzame vse pravice uporabniku v roku nekaj ur

3 3% vprasanih potrebuje za odvzem pravic ve¢ dni ali tednov

samo 28 % lahko potrdi, da je odvzem pravic opravljen v roku nekaj minut



DODELJEVANJE / ODVZEM PRAVIC
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1/3 aplikacij je kontroliranih dhevi
- AD integrirane (37%)
- druge aplikacije (33%) tedni

- oblak (30%)

vec
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84 % [72 %



IZKUSNJE IZ IDENTITY MANAGENT PROJEKTOV c;RIH'IE-J/\

-

r/”’\‘a
Slovenija ..——.& !\l
il

(f s I A
¢ gorenje~ P

/A DELAVSKA
HRANILNICA

5 :
@ REPUBLIKA SLOVENIJA /—f‘”\A
0 MINISTRSTYO ZA NOTRANJE.ZADEVE

®

"'-T'f:? e

racunovodska hisSa

©ONE IDENTITY




PREPOZNAVNOST %RI HT=dA

Prva izbira Oneidentity professional services za
vse izzive, ki so izven standardnih konektorjev,

ki jih Oneidentity razvija

(ase ':‘ |. U \

Parametriziranje dolocenih delov resitve

Brihteja Goes from Startup
to Successful and Secure...

Implementacija celotne resitve

Hear how One Identity solutions
helped Slovenia-based Brihteja go
from a startup to a successful and
leading professional-services
partner that relies on our IAM...

Updated : September 27, 2018



UPRAVLJANJE Z IDENTITETAMI %RI HT=dA

* Postopki za dodeljevanje pravic uporabniku/napravi
* Vsi postopki odobritev

* Sledljivost sprememb

* Pregled nad pravicami uporabnika/naprave

« Zadostne pravice ob pravem casu

* Optimizacija licenc za programsko opremo



REALNOST %RI HT=dA

* Procesi so delno doreceni

* Odgovornosti niso jasne

 Nepovezani sistemi

* Neurejeno okolje vimenikih

* Sodelovanje med posameznimi oddelki v podjetjih ni idealno
* Uvajanje novih tehnologij

* Prehod v oblak

« Zahteve po veg¢, hitreje, boljse, (bolj varno)



ZAHTEVE %RI HT=dA

* Urejanje pravic uporabnikov - uvajanje sistema
— Prenos odgovornosti na poslovne uporabnike in HR
— Pohitritev postopkov
— Avtomatizacija obstojecih postopkov HR
— Vpeljava novih postopkov
— Revizijska sled
— Optimizacija licenénih shem
« Zamenjava obstojece resitve
— Stranka ze ima izkusnje

 Nadgradnja sistema
— Nova okolja (oblak)
— Novi procesi / avtomatizacija



RECEPT ZA USPEH %RI HT=dA

* Podpora projekta z vrha
— Upravljanje identitet ni IT projekt
* Vkljucitev kljucnih sluzb (HR, sluzba za upravljanje s tveganji)
* Tesno sodelovanje celotne ekipe
— Notranje sluzbe
— lzvajalec (izkusen sistemski integrator)
— Zunanji partnerji s svojimi resitvami
* Jasno zastavljeni cilji, ki omogocajo , hitre zmage”



PRIMERI %RI HT=dA

* Novozaposleni
 Zamenjava delovnega mesta
« Zacasna odsotnost

« Zapuscanje organizacije



OSNOVNI PROCESI UPRAVLJANJA IDENTITET cQRI HT=dA

Spremembe pravic/
premestitev

Delo /
potrebne pravice

3 Odhod

Zacasna odsotnost / zacasen
odvzem pravic



PROCESI UPRAVLJANJA IDENTITET %RI HT=dA

Komplicirani / ne avtomatizirani procesi Avtomatizirani procesi



ZAKAJ SE SPLOH UBADATI Z UPRAVLJANJEM %
UPORABNIKOV RIHT=JA

Kaj je zanimivega za
* Vodstvo

o IT

- Kadrovsko sluzbo
 Uporabnike
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1 %

Uporabnikov uporablja vec kot 10 gesel za opravljanje svojega dela



NEKATERI DOBRONAMERNI NASVETI %RI HT=dA
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|AM program pomaga koncnemu uporabniku
Pomaga pri zagotavljanju skladnosti
Zagotavlja varnost

www.Brihteja.si
info@Brihteja.si



